
 

                                                                       

 

 

O๓๘ : รายงานผลการดำเนินการป้องกัน 
การทุจริตประจำปี   

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านท่าโป่ง 
ตำบลวังตะเฆ่ อำเภอหนองบัวระเหว 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕6๕ 
โรงเรียนบ้านท่าโป่ง ตำบลวังตะเฒ ่อำเภอหนองบัวระเหว จังหวัดชัยภูมิ  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๑. ปลูกจิตสำนึกการต่อต้าน  
การทุจริต เน้นการปรับเปลี่ยน  
ฐานความคิดของคนในทุกภาคส่วนใน
การรักษาผลประโยชน์สาธารณะ  

๑. จัดกิจกรรมศึกษาเรียนรู้ และพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  

จำนวนครั้ง ๒ ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว  

 ๒. จัดกิจกรรมเสริมสร้าง จิตสำนึกต่อ
สถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์ 

จำนวนกิจกรรม ๒ ครั้ง/ภาคเรียน ดำเนินการแล้ว  

 ๓. โครงการฝึกอบรมเกี่ยวกับ วินัย
ข้าราชการให้กับข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

จำนวนหลักสูตร ๑ หลักสูตร/ปี ดำเนินการแล้ว  

 ๔. เผยแพร่ความรู้เรื่องการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนแก่ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

จำนวนช่องทางในการเผยแพร่ เผยแพร่ไม่น้อยกว่า ๒ ช่องทาง ดำเนินการแล้ว  

 ๕. เผยแพร่กฎหมาย/ความรู้ที่เก่ียวกับการ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด  

จำนวนช่องทางในการเผยแพร่ เผยแพร่ไม่น้อยกว่า ๒ ช่องทาง ดำเนินการแล้ว   

 

   



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๑. ปลูกจิตสำนึกการต่อต้าน  
การทุจริต เน้นการปรับเปลี่ยน  
ฐานความคิดของคน ในทุกภาค  
ส่วนในการรักษาผลประโยชน์  
สาธารณะ  

๖. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่อง และเชิดชู 
คนดี มีความซื่อสัตย์ (ข้าราชการดีเด่น) 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว  

 ๗. จัดให้มีการประชุมภายใน โรงเรียนเพ่ือ
ควบคุม กำกับ ดูแล การปฏิบัติงาน การ
ประพฤติปฏิบัติตนของ บุคลากรภายใน
โรงเรียน ให้เป็นไปตามมาตรฐานทาง 
คุณธรรมและจริยธรรม   

 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/เดือน ดำเนินการแล้ว  

 ๘. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับธรรมะ เพื่อ ส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและสร้างจิตสำนึกท่ีดีให้กับ
บุคลากร โรงเรียนหมู่บ้านตัวอย่าง   

 

จำนวนครั้ง ๒ ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว  

 ๙. จัดกิจกรรมเพื่อรณรงค์และเสริมสร้าง 
ให้สังคมไทยเป็นสังคม แห่งธรรมาภิบาล 
เช่น จัดกิจกรรมร่วมกันระหว่าง ๓ ศาสนา
ฯลฯ   

จำนวนกิจกรรม ๑ กิจกรรม/ปี ดำเนินการแล้ว  



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๒. บูรณาการทำงานของ หน่วยงาน 
ในการต่อต้านการทุจริตและพัฒนา
เครือข่าย  

 

๑. การเปิดเผยข้อมูลผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
รายโครงการทั้งหมดให้สาธารณชนทราบ  
บนเว็บไซต์หรือสื่ออ่ืน ๆ   

 

ร้อยละของโครงการที่มีการเปิด 
เผยข้อมูลผลการจัดซื้อ จัดจ้าง  

 

ร้อยละ ๘๐ ดำเนินการแล้ว  

 ๒. ทบทวนคู่มือการตรวจการจ้าง และการ
ควบคุมงานพร้อมทั้ง เผยแพร่ทางเว็บไซต์   

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง/เดือน ดำเนินการแล้ว  

 ๓. ศึกษาดูงาน หน่วยงาน ต้นแบบภาครัฐ 
และเอกชนใน การให้บริการและรับผิดชอบ
ต่อสังคม  

จำนวนครั้ง ๒ ครั้ง/ปี ดำเนินการแล้ว 

 ๔. จัดตั้งกลุ่มเครือข่ายต่อต้าน การทุจริต  จำนวนสมาชิก ๑๐๐ คน ดำเนินการแล้ว 

 ๕. โครงการประเมินผลลัพธ์ความเชื่อม่ัน 
และความพึงพอใจของ ผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้ ส่วนเสีย   

ร้อยละความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้   
ส่วนเสียต่อสถานศึกษา  

ร้อยละ ๘๐ ดำเนินการแล้ว  

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๓. พัฒนาระบบบริหาร  
และเครื่องมือในการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริต  

๑. การมีส่วนร่วมของชุมชนใน การติดตาม 
ตรวจสอบความโปร่งใสของการดำเนินโครงการ
ก่อสร้าง 

ร้อยละของโครงการ 

 

ร้อยละ ๘๐  

 

ดำเนินการแล้ว  

 ๒. เปิดช่องทาง และประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนมี
ส่วน ร่วมสะท้อนความเห็น และให้ข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับ การปฏิบัติงาน   

จำนวนช่องทางในการ
ประชาสัมพันธ์    

ไม่น้อยกว่า ๒ ช่องทาง   

 

ดำเนินการแล้ว  

 ๓. มีการประกาศเผยแพร่ขั้นตอน กระบวนการ
ในการดำเนินการต่อเรื่องร้องเรียน       
- มีการรายงานผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียน
ให้ผู้ถูก ร้องเรียนที่ราบ        
- มีการแจ้งตอบรับ เรื่องร้องเรียนภายใน ๑๕ วัน       
 - มีการรายงานผลการดำเนินการหรือ
ความก้าวหน้าใน การดำเนินการเรื่องร้องเรียน   

มีแผนผังขั้นตอน 
กระบวนการดำเนินการต่อ
เรื่องร้องเรียน   
  
รายงานสรุปการ
ดำเนินการต่อเรื่อง
ร้องเรียน  

เผยแพร่แผนผังกระบวนการ
ร้องเรียน    
๒ ครั้ง/เดือน โดยแยก  ประเภท
ของเรื่องร้องเรียน   

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๓. พัฒนาระบบบริหาร และ
เครื่องมือในการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริต  

๔. จัดทำรายงานและสถิติ การดำเนินการต่อ
เรื่องร้องเรียน ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ. 
๒๕๖๔   

จำนวนครั้งในการจัดทำ
รายงาน และสถิติ  

 

๑ ครั้ง/ปี  ดำเนินการแล้ว  

 ๕. โครงการจัดทำและประเมิน มาตรฐาน  
ความโปร่งใสในการดำเนินงานหน่วยงานภาครัฐ   

 

จำนวนครั้ง  ๑ ปี/ครั้ง  ดำเนินการแล้ว  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๔. เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ 
ต่อต้านการทุจริตให้กับบุคลากร 

๑. การดำเนินงานด้านการการดำเนินงานด้าน
การ การทุจริตคอร์รัปชันในองค์กร       
- ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยน ความรู้ และข้อมูล
ข่าวสารด้าน การป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตในระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง       
- สอดแทรกความรู้ด้านการ ป้องกันการทุจริต 
และโทษของ การทุจริตไว้ในหลักสูตร 
การ ฝึกอบรม        
- เผยแพร่ความรู้/จัดอบรม สร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับ พฤติกรรมท่าการทุจริต การปฏิบัติหรือ
ละเว้นการปฏิบัติ หน้าที่โดยมิชอบของบุคลากร 
โรงเรียนชุมชนบัวบานสามัคคี  

 
 
จำนวนครั้งในการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ 
 
 
  จำนวนหลักสูตรที่มีการให้ความรู้ 
 
 
  จำนวนครั้งในการเผยแพร่/อบรม 

 
 
จำนวน ๔ ครั้ง/ปี 
 
จำนวน ๑ หลักสูตร     
 
 
จำนวน๑ ครั้ง/ปี   

 
 
ดำเนินการแล้ว  
 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 
 
ดำเนินการแล้ว 

 ๒. ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านการ ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ทางเสียงตามสาย  
หรือสื่ออ่ืน ๆ เช่น สื่อสังคมออนไลน์ 

ความถี่ในการประชำสัมพันธ์   

 

๒ ครั้ง/เดือน ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 



 

 

 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ผลการดำเนินการ 
ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 

๔. เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ 
ต่อต้านการทุจริตให้กับบุคลากร 

๓. จัดอบรมหลักสูตรซักซ้อม เข้าใจเกี่ยวกับการตอบ 
ข้อเสนอแนะของหน่วยงาน ภายนอก และการ
ดำเนินการ ทางวินัย 

จำนวนหลักสตูร อย่างน้อย ๑ หลักสตูร ดำเนินการแล้ว 

 ๔. จัดทำรายงานและสถิติการถูก ช้ีมูลความผิด/การตั้ง
ข้อสังเกต ของสำนักงาน ป.ป.ช./ป.ป.ท./ สตง.  
ต่อเจ้าหน้าท่ีหรือหน่วยงาน 

จำนวนครั้งในการจัดทำ
รายงาน/สถิต ิ

๑ ครั้ง/ป ี ดำเนินการแล้ว 

 ๕. จัดทำรายงานผลการ ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๕ 

ความสำเร็จของการจักทำ
รายงานผล 

รายงานผลได้ตรงตามระยะเวลา 

ที่กำหนด 

ดำเนินการแล้ว 

 

       (ลงชื่อ)             
(นายไพโรจน์ เคนวิเศษ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าโป่ง 


