
รายงานผลการก ากบัติดตาม ด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
รอบ ๖ เดือน (เมษายน - กนัยายน) 

หน่วยงาน : โรงเรียนบา้นละหาน(อภิรักษว์ิทยา) 

ยทุธศาสตร์ท่ี ๑ : สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 

ช่ือโครงการ / กิจกรรมด าเนินการ ผลการด าเนินงาน ผูเ้ขา้ร่วมประชุม / ด าเนินการ ผลผลิตท่ีไดรั้บ 
๑. การออก/ติดตามแนวทางการปฏิบติั
เก่ียวกบัการใหแ้ละการรับการใหแ้ละ
รับของขวญัเพื่อใหบุ้คลากร ถือปฏิบติั
ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของรับบาลและ
นโยบายกระทรวงในการส่งเสริมการ

ต่อตา้นการทุจริต 

ประกาศ เร่ือง การใหแ้ละรับของขวญั
แก่ขา้ราชการชั้นผูใ้หญ่ หรือ
ผูบ้งัคบับญัชาในเทศกาลปีใหม่ 

พุทธศกัราช ๒๕๖๖  
ใหบุ้คลากรในสังกดัยดึถือปฏิบติั 

ผูบ้ริหาร คณะครู และบุคลากร 
โรงเรียนบา้นละหาน(อภิรักษว์ิทยา) 

บุคลากรมีจิตส านึกและมีพฤติกรรมท่ี
สามารถแยกแยะระหวา่งผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม

ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม สู่การเป็นบุคคลตน้แบบ 

 

 



ยทุธศาสตร์ท่ี ๔ : พฒันาระบบป้องกนัการทุจริตเชิงรุก 

ช่ือโครงการ/กิจกรรมท่ีได ้
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน ผูเ้ขา้ร่วมประชุม / ด าเนินการ ผลผลิตท่ีไดรั้บ 

๑. ประชุมเผยแพร่มาตรฐานการ
ประเมินดา้นคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการด าเนินงาน 

- แต่งตั้งคณะกรรมการส่วนกลางใน
การเตรียมรับการประเมิน ITA 
- สร้างความตระหนกัและความเขา้ใจ
กบัครูและบุคลากรในโรงเรียน 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม/ด าเนินการผูบ้ริหาร 
คณะครู และบุคลากรโรงเรียนบา้น
ละหาน(อภิรักษว์ิทยา) 

- เตรียมความพร้อมในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย 

๒. อบรมใหค้วามรู้ กบันกัเรียนดา้น
คุณธรรมและการป้องกนัการทุจริต 

- จดักิจกรรมเพื่อสร้างความตระหนกั
และเขา้ใจกบันกัเรียน ดา้นคุณธรรม
และการป้องกนัการทุจริต 

นกัเรียนโรงเรียนบา้นละหาน(อภิรักษ์
วิทยา) 

- นกัเรียนมีความตระหนกัและเขา้ใจ
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรตา้นทุจริต 

 


