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ค าน า 

 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเข้าพระราชหฤทัยในความเป็นไปของเมืองไทยและคนไทย
อย่างลึกซึ้งและกว้างไกล ได้ทรงวางรากฐานในการพัฒนาและช่วยเหลือประชาชนให้สามารถ
พ่ึงตนเองได้มีความ “พออยู่พอกิน” และมีความอิสระที่จะอยู่ได้โดยไม่ต้องยึดติดอยู่กับเทคโนโลยีและ
ความเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัตน์ ทรงวิเคราะห์ว่า  หากประชาชนพ่ึงตนเองได้แล้วก็จะมีส่วน
ช่วยเหลือเสริมสร้างประเทศโดยส่วนรวมได้ในที่สุด  พระราชด ารัสที่สะท้อนถึงพระวิสัยทัศน์ในการ
สร้างความเข้มแข็งในตนเองของประชาชนและสามารถท ามาหากินให้พออยู่พอกินได้ 
 ในสถานการณ์ปัจจุบัน  ซึ่งเกิดจากการถดถอยทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรงขึ้นนี้ จึงท าให้เกิด
ความเข้าใจได้ชัดเจนในแนวพระราชด าริของ “เศรษฐกิจพอเพียง” ซึ่งได้ทรงคิดและตระหนักมาช้า
นาน หากเราไม่ได้พ่ึงพายึดติดอยู่กับกระแสจากภายนอกมากเกินไป จนได้ครอบง าความคิดใน
ลักษณะแบบดั้งเดิมแบบไทยๆ ไปหมด มีแต่ความทะเยอทะยานบนรากฐานที่ไม่มั่นคงเหมือนลักษณะ
ฟองสบู่ วิกฤตเศรษฐกิจเช่นนี้อาจไม่เกิดขึ้นหรือไม่ หนักหนาสาหัสจนเกิดความเดือดร้อนกันถ้วนทั่ว
เช่นนี้ 
 ในปีการศึกษา 2555 โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ได้น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเข้าสู่
สถานศึกษาอย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือที่จะให้ครู ซึ่งเป็นแม่พิมพ์ที่จะออกแบบในผลผลิตของผู้เรียนว่า จะ
ให้ผู้เรียนซึ่งเป็นอนาคตที่มีคุณภาพของชาติจึงจ าเป็นจะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในหลักและวิธีการ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมกับสามารถน าความรู้ที่มีไปปฏิบัติให้เกิดผลดีแก่
ตนเอง คนในครอบครัว และขยายผล ไปสู่ผู้เรียนและชุมชนได้ ดังนั้น ครู  จึงต้องเป็นผู้ที่ตระหนักและ
น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสอนผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้เกิดความตระหนักและน าความรู้ 
ทักษะต่างๆ  ไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้มีความพอเพียงกับตนเอง ท าให้อยู่ได้ไม่ต้องเดือดร้อน มี
สิ่งจ าเป็นที่ท าได้ด้วยตัวเองไม่ต้องแข่งขันกับใคร และมีเหลือเพ่ือช่วยเหลือผู้ที่ไม่มีซึ่งมีความผูกพันกับ 
“จิตวิญญาณ” คือ “คุณค่า” มากกว่า “มูลค่า” 
 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่ครูควรน าไปใช้มีคุณลักษณะ 3 ประการ คือ 1) ความ
พอประมาณ หมายถึง ความพอดี  ไม่น้อยเกินไป ไม่มากเกินไป  หรือสุดโต่งไปข้างใดข้างหนึ่ง  และ
ต้องไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น 2) ความมีเหตุผล หมายถึง ทุนการตัดสินใจ การกระท าการลงทุน 
ต้องเป็นไปอย่างมีเหตุผล ค านึงถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องและผลที่คาดว่าจะเกิดข้ึนอย่างรอบคอบ 3) การมี
ภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว  หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมที่จะเผชิญผลกระทบและเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ 
ที่อาจเกิดข้ึนทั้งภายในและภายนอก   ทั้งนี้ต้องมีเงื่อนไขท่ีส าคัญ 2 ประการ  มีความรู้ คือ มีความ
รอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวังในการน าความรู้ วิทยาการเทคโนโลยีต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและ
การปฏิบัติ มีคุณธรรม คือ มีความตระหนัก มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความอดทน มีความเพียร และใช้
สติปัญญา ในการด าเนินชีวิต 
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติในการด าเนินชีวิตเพ่ือน าไปสู่
ความพอเพียง  เป็นปรัชญาที่ชี้ถึงแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตน  ของคนไทย  สังคมไทย  เพ่ือให้
ก้าวทันต่อยุคโลกาภิวัตน์  เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุลและพร้อมรับต่อการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวาง  ทั้งด้านเศรษฐกิจ/วัตถุ  ด้านสังคม  ด้านสิ่งแวดล้อมและ
ด้านวัฒนธรรม  ถ้าใช้หลักความพอเพียงเป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติในการด าเนินชีวิต  ก็จะสามารถ
อยู่ได้อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่างๆ  ปรับตัวและพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงได้ 
 ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย  3  คุณลักษณะ  พร้อมๆ  กัน  ดังนี้ 

ความพอประมาณ  หมายถึง  ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไปโดย           
ไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืน  เช่นการผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 

ความมีเหตุผล  หมายถึง  การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น  จะต้อง
เป็นไปอย่างมีเหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
จากการกระท านั้นๆ  อย่างรอบคอบ 

การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  หมายถึง  การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นโดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ  ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
ทั้งใกล้และไกล 

    เงื่อนไข  การตัดสินใจและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ  ให้อยู่ในระดับเพียงพอนั้น  ต้องอาศัย
ทั้งความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  กล่าวคือ   

เงื่อนไขความรู้  ประกอบด้วย  ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องอย่าง
รอบด้าน  ความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกันเพ่ือประกอบการวางแผน  
และความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ 

เงื่อนไขคุณธรรม  ที่จะต้องเสริมสร้าง  ประกอบด้วย  มีความตระหนักในคุณธรรม  
มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิต ไม่โลภและไม่ตระหนี่ 

 เป้าหมายของเศรษฐกิจพอเพียงมุ่งให้เกิดความก้าวหน้าไปอย่างสมดุลและพร้อมรับต่อ
การเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ  กล่าวคือ  ต้องก้าวหน้าอย่างสมดุล  มั่นคงและยั่งยืน  ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงบอกว่าต้องสมดุลทั้งทางด้านวัตถุ/เศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม/
ค่านิยม  ประโยชน์สุขของคนส่วนใหญ่จะเกิดขึ้นได้อย่างแท้จริง  หรือ  ความพอเพียงอย่างสมบูรณ์
จริงๆ  จะเกิดขึ้นได้  ก็ต่อเมื่อเราสร้างความสมดุลและพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงใน  4  ด้าน  คือ
ทางด้านวัตถุหรือเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสิ่งแวดล้อมและด้านวัฒนธรรม/ค่านิยม/ความเชื่อ            
การก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุลในแต่ละย่างก้าว  จะท าให้เกิดความพอเพียงในที่สุด 
 สมดุลด้านเศรษฐกิจ  ในระดับบุคคล  ก็หมายถึงการด ารงชีวิตโดยรายได้สมดุลกับ
รายจ่าย  เราจะใช้จ่ายอย่างพอเพียงได้อย่างไร  รายจ่ายพอประมาณกับรายได้ไหม  มีเหตุมีผลคือว่า
ใช้ของ  เพราะจ าเป็น  หรือฟุ่มเฟือย  การใช้เงินอย่างสมดุล  ต้องมีภูมิคุ้มกันด้วยคือออมบ้าง  การซื้อ
ประกันชีวิต  ประกันสุขภาพ  หรือสวัสดิการในบริษัทก็เป็นภูมิคุ้มกัน   เพราะฉะนั้นสมดุลทาง
เศรษฐกิจ  คือ  ท าอย่างไรจะรักษาสมดุลรายรับรายจ่าย  มีเงินออม  มีหลักประกัน   



 

 

 สมดุลด้านสังคมถ้าจะบอกได้ว่าเราใช้ชีวิตอย่างพอเพียง เราก็ต้องมีความสมดุลทางด้าน
สังคมด้วย  เช่น  ต้องไม่ใช่คนเห็นแก่ตัว  เศรษฐกิจพอเพียงน าไปสู่ความรู้รักสามัคคี  ความสามัคคีจะ
เกิดขึ้นได้  ในสังคมต้องไม่มีใครเอารัดเอาเปรียบกัน  ทุกคนช่วยเหลือกัน  แบ่งปันกันทั้งก าลังทรัพย์  
ก าลังกาย  ก าลังใจและก าลังความรู้  การใช้จ่ายเงินทองเมื่อสมดุลทางเศรษฐกิจ  ก็ต้องค านึงถึงการใช้
จ่ายเพ่ือสร้างสมดุลทางสังคมให้เกิดขึ้นด้วย  ถึงจะอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  ความสมดุลทาง
สังคมต้องเริ่มจากการให้  คนที่พอแล้วจะรู้จักการให้  รู้จักเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่  ช่วยเหลือ  มีน้ าใจ  แบ่งปัน  
คนที่ได้รับการแบ่งปันก็จะนึกถึงบุญคุณของผู้ให้  มีความรู้สึกเป็นมิตร  หากขัดสนจนคิดจะแย่งชิงจาก
ผู้อ่ืนในสังคมก็จะระงับยับยั้งชั่งใจไว้ได้  ผู้ให้ก็จะมีความสุขจากการให้  สิ่งต่างๆ  เหล่านี้  สร้างความ
สมดุล  ให้เกิดขึ้นในสังคม  สร้างภูมิคุ้มกันให้เกิดขึ้นได้ในสังคม  ชุมชนเข้มแข็งจะเกิดขึ้นได้  ในชุมชน
จึงต้องมีความสามัคคี  ความสามัคคีจะเกิดขึ้นได้  ชุมชนต้องมีการแบ่งปันกัน  ช่วยเหลือกันในเวลา
ตกทุกข์ได้ยาก   
 สมดุลด้านสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างไร   การจัดการทรัพยากรทางธรรมชาติให้สามารถใช้
ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน  เราจ าเป็นต้องรักษาสมดุลทางสิ่งแวดล้อม  เพราะทุกอย่างที่เราเป็น  เราใช้  
เรามี  มาจากธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ถ้าเราไม่รักษาไว้ให้ใช้ได้นานๆ  เราจะอยู่อย่างไร  เราต้องเห็น
ความจ าเป็นของการอยู่ร่วมกับระบบนิเวศวิทยาอย่างสมดุล  ไม่ท าร้าย  ไม่ท าลาย  ไม่เบียดเบียน  
หลักเศรษฐกิจพอเพียงชี้ให้ค านึงถึงว่า  ในการใช้จ่าย  หรือด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในด้านต่างๆ  
ของแต่ละคน  แต่ละองค์กรนั้น  ให้พยายามรักษาสมดุลทางสิ่งแวดล้อม  ให้เกิดขึ้นในคราวเดียวกัน
ด้วย  จึงจะเรียกได้ว่า  พอประมาณกับทรัพยากรที่มีอยู่  บนพ้ืนฐานของความรอบคอบตามหลัก
วิชาการและเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันด้วย  ระหว่างการผลิต  ถ้าท าลายสิ่งแวดล้อม  ก็ถือว่าไม่มีการ
ผลิตอย่างพอเพียง  ระหว่างการผลิตก็ต้องรักษาสมดุลด้านสิ่งแวดล้อมไปพร้อมกัน   

 สมดุลด้านวัฒนธรรมหากศึกษาพระราชด ารัสและพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวในเรื่องวัฒนธรรมจะพบว่า  พระองค์ทรงเน้นย้ ามาโดยตลอดให้ปลูกฝังเด็กและเยาวชน
ไทยให้เห็นคุณค่าในความเป็นไทย  เอกลักษณ์ไทย  เห็นประโยชน์และคุณค่าของ  ภูมิปัญญาไทย  ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  ที่เป็นองคค์วามรู้ที่มีประโยชน์ที่สืบทอดต่อกันมา  โดยเฉพาะในยุคปัจจุบันที่มีกระแส
โลกาภิวัตน์ถาโถมเข้ามา  การเสริมสร้างความพอเพียงทางวัฒนธรรม  จะเป็นเสมือนภูมิคุ้มกันทาง
วัฒนธรรม  ที่จะท าให้เด็กไทย  คนไทย  มีจุดยืนในชีวิต  มีหลักคิด  หลักปฏิบัติที่เป็นที่ยึดเหนี่ยว
จิตใจและพัฒนาตนเอง  มีความแกร่งในความเป็นไทย  เข้าใจในความเป็นสากล  เพ่ือให้อยู่รอดได้ใน
ยุคโลกาภิวัตน์  ด ารงตนอยู่ได้อย่างมีศักดิ์ศรีท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงต่างๆ   
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
พระราชด ารัส 

 
“...การจะเป็นเสือนั้น  ไม่ส าคัญ.  ส าคัญอยู่ที่เรามีเศรษฐกิจแบบพอมีพอกิน.แบบพอมีพอกิน  

หมายความว่า  อุ้มชูตัวเองได้  ให้มีพอเพียงกับตัวเอง.  อันนี้ก็เคยบอกว่า   ความพอเพียงนี้ไม่ได้
หมายความว่าทุกครอบครัวจะต้องผลิตอาหารของตัว  จะต้องทอผ้าใส่เองอย่างนั้นมันเกินไป  แต่ว่า
ในหมู่บ้านหรือในอ าเภอ  จะต้องมีความพอเพียงพอสมควร.  บางสิ่งบางอย่างผลิตได้มากกว่าความ
ต้องการ  ก็ขายได้แต่ขายในที่ไม่ห่างไกลเท่าไหร่  ไม่ต้องเสียค่าขนส่งมากนัก...” 

“...คนอ่ืนเขาต้องการมีเศรษฐกิจ  ที่ต้องมีการแลกเปลี่ยน  เรียกว่า  เป็นเศรษฐกิจการค้า  
ไม่ใช่เศรษฐกิจความพอเพียง  เลยรู้สึกว่าไม่หรูหรา  แต่เมืองไทยเป็นประเทศที่มีบุญอยู่ว่า  ผลิตให้
พอเพียงได้...” 
 

(พระราชด ารัสเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  :  4  ธันวาคม  2540) 
  

“...เศรษฐกิจพอเพียงนี้ให้ปฏิบัติเพียงครึ่งเดียวคือไม่ต้องทั้งหมดหรือแม้จะเศษหนึ่งส่วนสี่ก็
พอ  หมายความว่า  ถ้าท าได้เศษหนึ่งส่วนสี่ของประเทศก็จะพอ.  ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง  
และท าได้เพียงเศษหนึ่งส่วนสี่ก็พอนั้น  ไม่ได้แปลว่าเศษหนึ่งส่วนสี่ของพ้ืนที่แต่เศษหนึ่งส่วนสี่ของการ
กระท า...” 

“...ที่พูดทั้งหมดนี้  ฟังแล้ว  อาจน่ากลุ้มใจ  แต่ถ้าดูอีกแง่หนึ่งก็อาจจะน่าสบายใจ. น่าสบาย
ใจเพราะดูได้ว่าถ้าเราปฏิบัติอย่างเรียกว่าตรงไปตรงมา  ด้วยความตั้งอกตั้งใจสักนิดหนึ่ง  บอกว่าสัก
นิด  ก็พอ  ไม่ต้องตั้งอกตั้งใจอย่างเคร่งเครียดมากเกินไป  แต่ให้สม่ าเสมอ.  สม่ าเสมอนี้ก็แบบ
เดียวกับท่ีพูดถึงพอเพียง  สม่ าเสมอในทุกอย่าง.  พอเพียงในทุกอย่าง...” 
 

(พระราชด ารัสเนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา  :  4  ธันวาคม  2541) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การมีภูมิคุ้มกันในตัวทีด่ ี

 
ความพอประมาณ 

 
    

เงื่อนไขความรู้ 
(รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง) 

เงื่อนไขคุณธรรม 
(ซ่ือสัตย์  สุจริต  อดทน  เพียร  มีสติ)  

 

เศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม 

สมดุล  /  มั่นคง  /  ยั่งยนื  /  พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ความมีเหตุผล 
 



 

 

 บริบทของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่  1 บ้านเกาะมะนาว  ต าบลเกาะมะนาว อ าเภอ
บ าเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ    สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พื้นที่โรงเรียน   
จ านวน  11   ไร่  1  งาน  29   ตารางวา    เปิดท าการครั้งแรกเม่ือ ปี  พ.ศ. 2515  ปัจจุบันจัดการ
ศึกษา  3  ระดับ  คือ  ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษาและ  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   

อาคารเรียนอาคารประกอบ   มีดังนี้  อาคารเรียนแบบ  ป. 1 ฉ ใต้ถุนเตี้ย  จ านวน  1  หลัง   
2  ห้องเรียน   อาคารเรียนแบบ  ป. 1 ฉ  ใต้ถุนสูง จ านวน  1  หลัง  8  ห้องเรียน  อาคารเรียนแบบ  
สปช. 105/29  จ านวน  1  หลัง     8 ห้องเรียน รวมห้องเรียนทั้งสิ้น   18  ห้องเรียน     อาคารเรียน
ดนตรี   จ านวน 1  หลัง     อาคารอเนกประสงค์    จ านวน  2  หลัง   สว้ม  5  หลัง   จ านวน  17   
ที่   มีห้องปฏิบัติการ จ านวน  3  ห้อง ได้แก ่ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   ห้องปฏิบัติการทางภาษา  
และห้องคอมพิวเตอร์    ปัจจุบันมีนายนุกูล   เคียนขุนทด  เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 
ตารางท่ี  1    แสดงข้อมูลจ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                    1.  จ าแนกตามวุฒิ 
     

ปริญญา
เอก 

ปริญญาโท ป.บัณฑิต ปริญญาตรี อนุปริญญา 
ต่ ากว่า 

อนุปริญญา 
รวม 

- 6 - 12 - - 18 
 

       2.  จ าแนกตามวิทยฐานะ 
 

ครูอัตรา
จ้าง 

พนักงาน
ราชการ 

ครูผู้ช่วย ค.ศ.1 ค.ศ.2 ค.ศ.3 รวม 

- 2 1 6 5 4 18 
 
2.  สภาพทั่วไป 
      2.1  เขตบริการของโรงเรียน 
 เขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประกอบด้วยเขตพ้ืนที่การปกครอง จ านวน  1  
ต าบล  5  หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่  1  บ้านเกาะมะนาว  หมู่ที่  2  บ้านป่ารวก  หมู่ที่  5  บ้านหนอง
นายอู  หมู่ที่  6  บ้านโปร่งพัฒนา  และหมู่ที่  8  บ้านเกาะไทรงาม 
      
 
 
 
 
 



 

 

       2.2  ประชากร 
 ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มีประชากร  รวมทั้งสิ้น  1,797   คน  
แยกเป็นชาย  จ านวน   922   คน  และหญิง   จ านวน  875   คน  โดยมีประชากรวัยเรียน  (อายุ 4 
- 17  ปี)  ที่อาศัยอยู่ในเขตบริการ  จ านวน  274  คน  หรือร้อยละ   15.25   ของประชากรทั้งหมด    
 
ตารางท่ี  2   จ านวนประชากรของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   จ าแนกตามเพศและเขตการ
ปกครอง 
 

ต าบล / ชื่อบ้าน 
ร้อยละ

ประชากร 
จ านวนประชากร  (คน) 

ชาย หญิง รวม 
ต าบล เกาะมะนาว     
1.  บ้านเกาะมะนาว  หมู่ที่  1 23.37 202 218 420 
2.  บ้านบ้านป่ารวก  หมู่ที่  2 23.48 212 210 422 
3.  บ้านหนองนายอู  หมู่ที่  5 16.19 146 145 291 
4.  บ้านโปร่งพัฒนา  หมู่ที่  6 22.20 228 171 399 
5.  บ้านเกาะไทรงาม หมู่ที่  8 14.75 134 131 265 

รวมทั้งหมด 100 922 875 1,797 
3.  ลักษณะภูมิประเทศ   
       ลักษณะภูมิประเทศที่ตั้งของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  เป็นพื้นที่ราบ  มีคลองน้ าไหลผ่าน   
(มีน้ าไม่ตลอดปี)  ซึ่งใช้ท าเป็นน้ าประปาให้บริการกับชุมชนและการเกษตรกรรม  การตั้งบ้านเรือนอยู่
อย่างกระจัดกระจายตามพ้ืนที่ท ากิน 
 
4.  การคมนาคมขนส่ง    

ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะนาว  มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์ระหว่างหมู่บ้านตัด
ผ่านโรงเรียน  ปัจจุบันนับว่าสะดวกและรวดเร็ว   เป็นถนนสายปะโค – โคกรัง  เป็นทางลาดยาง  2  
ช่องทางการจราจร 

 
5.  การเศรษฐกิจ 
 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพ้ืนที่ภายในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   ส่วนใหญ่
จะข้ึนอยู่กับภาคเกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วย  การท าไร่มันส าปะหลัง  ไร่พริก  และไร่อ้อย  พืช
เศรษฐกิจที่ท ารายได้เข้าหมู่บ้าน ได้แก่  มันส าปะหลัง  อ้อย  พริก  เป็นต้น  รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัว
ต่อปี   36,000  บาท   
 
 
 
 
 
 



 

 

6.  การนับถือศาสนา 
              ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 100   
 
ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  
 ตารางท่ี  3    แสดงจ านวนนักเรียนก่อนประถมศึกษา  ประถมศึกษา  และมัธยมศึกษาตอนต้น  
จ าแนก 

        รายชั้นและเพศ  ปีการศึกษา  2554 
 

ชั้นเรียน 
จ านวน

ห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล  1 1 12 8 20  
อนุบาล  2 1 13 15 28  
รวมก่อนประถมศึกษา 2 25 23 48  
ประถมศึกษาปีที่  1 1 11 19 30  
ประถมศึกษาปีที่  2 1 14 14 28  
ประถมศึกษาปีที่  3 1 17 10 27  
ประถมศึกษาปีที่  4 1 5 9 14  
ประถมศึกษาปีที่  5 1 14 16 30  
ประถมศึกษาปีที่  6 1 11 12 23  
รวมประถมศึกษา 6 72 80 152  
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 19 17 36  
มัธยมศึกษาท่ีที่ 2 2 15 13 28  
มัธยมศึกษาปีที่ 3 2 22 18 40  
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 6 56 48 104  
รวมทั้งหมด 14 153 151 304  

 
ตารางท่ี  4   แสดงข้อมูลเด็กพิการ  เด็กด้อยโอกาส  
 

ระดับ 
นักเรียนพิการ นักเรียนด้อยโอกาส รวมทั้งสิ้น 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ก่อนประถมศึกษา - - - 10 9 19  
ประถมศึกษา - - - 35 40 75  
มัธยมศึกษาตอนต้น - - - 25 20 45  

รวม - - - 70 69 139  

 
หมายเหตุ   กรอกข้อมูลเฉพาะจ านวนนักเรียนที่พิการและด้อยโอกาส ไม่รวมจ านวนนักเรียนปกติ 



 

 

ตารางท่ี   5    แสดงข้อมูลภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 
 

ระดับ 
น้ าหนักต่ ากว่า

เกณฑ์ 

น้ าหนักสูงกว่า
เกณฑ์ 

(เด็กอ้วน) 

ส่วนสูงต่ ากว่า
เกณฑ์ 

น้ าหนักและ
ส่วนสูงต่ ากว่า

เกณฑ์ 
รวม 

ก่อนประถมศึกษา 1    1 
ประถมศึกษา 3 3   6 
มัธยมศึกษาตอนต้น  2   2 
มัธยมศึกษาตอนปลาย      

รวม 4 5   9 

 
 
ตารางท่ี  6     แสดงข้อมูลสภาพ / ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑ์
พื้นฐาน 
 

รายการ 
จ านวน 

ที่มี 
จ านวน 
ที่ควรมี 

ขาด/เกิน 
หมายเหตุ 

(เกณฑ์การวิเคราะห์ความขาด) 
อาคารเรียน (หลัง) 3 4 -1 ตั้งให้กับโรงเรียนที่ขาดแคลนตั้งแต่ 6 

ห้องเรียนขึ้นไป  ห้องเรียน (ห้อง) 18 24 -6 
อาคารประกอบ     
 ห้องส้วม (ที่) 17 17 -  
 บ้านพักครู (หลัง) - 1 -1  
 อาคารฝึกงาน (หลัง) - - -  
 อาคารอเนกประสงค์ (หลัง) 1 1 - นร.ไม่ <  120 คน 
 หอประชุม (หลัง) 1 1 -  
 โรงอาหาร (หลัง) - - -  
ครุภัณฑ์พื้นฐาน     
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) - 1 -1 < 300 คน 1 เลขหมาย เพ่ิมข้ึนอีก 1 

เลขหมายในทุก ๆ  300 คน 
 คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) 42 60 -18  

 
 
 

 

 

 

 



 

 

 
ตารางท่ี  7  แสดงโครงสร้างหลักสูตรระดับชั้นประถมศึกษาโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

*  กลุ่มสาระการเรียนรู้       
ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร ์ 80 80 80 80 80 80 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
* ประวัติศาสตร ์
* ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
* หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรมและ 
   การด าเนินชีวิตในสังคม 
* เศรษฐศาสตร ์
* ภูมิศาสตร ์

120 
(40) 

 

(80) 

120 
(40) 

 

(80) 

120 
(40) 

 

(80) 

120 
(40) 

 

(80) 

120 
(40) 

 

(80) 

120 
(40) 

 

(80) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 40 40 40 80 80 80 

ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 80 80 80 

รวมเวลาเรยีน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 

* รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติม  อย่างน้อยปีละ  40 ช่ัวโมง 
*  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
     -  กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 

     -  กิจกรรมนักเรยีน 
     - ลูกเสือ เนตรนาร ี
     -  ชุมนุม 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

 
40 
30 

    -  กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
        สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลา 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,000 ช่ัวโมง/ปี ไม่น้อยกว่า 1,000 ช่ัวโมง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ตารางท่ี  8  แสดงโครงสร้างหลักสูตรระดับชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู/้ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน  (หน่วยกิต/ชั่วโมง) 

มัธยมศึกษาปีท่ี  1 มัธยมศึกษาปีท่ี  2 มัธยมศึกษาปีท่ี  2 

ภาคเรียนที่  1 ภาคเรียนที่  2 ภาคเรียนที่  1 ภาคเรียนที่  2 ภาคเรียนที่  1 ภาคเรียนที่  2 

  กลุ่มสาระการเรียนรู ้ 11 
(440) 

11 
(440) 

11 
(440) 

11 
(440) 

11 
(440) 

11 
(440) 

   ภาษาไทย 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 

   คณิตศาสตร ์ 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 

   วิทยาศาสตร ์ 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 

   สังคมศึกษาศาสนา 
   และวัฒนธรรม 
   ๐  ประวัติศาสตร ์
   ๐  ศาสนา ศีลธรรม   
จริยธรรม 
   ๐  หน้าท่ีพลเมืองวัฒนธรรม 
และการด าเนินชีวิต 
   ๐  ภูมิศาสตร ์
   ๐  เศรษฐศาสตร ์

2.0  (80) 
 

0.5  (20) 
 
 

1.5  (60) 

2.0  (80) 
 

0.5  (20) 
 
 

1.5  (60) 

2.0  (80) 
 

0.5  (20) 
 
 

1.5  (60) 

2.0  (80) 
 

0.5  (20) 
 
 

1.5  (60) 

2.0  (80) 
 

0.5  (20) 
 
 

1.5  (60) 

2.0  (80) 
 

0.5  (20) 
 
 

1.5  (60) 

   สุขศึกษาและพลศึกษา 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 

   ศิลปะ 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 
   การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 1.0  (40) 

   ภาษาต่างประเทศ 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 1.5  (60) 

  รวมเวลาเรียน(พื้นฐาน) 11  (440) 11  (440) 11  (440) 11  (440) 11  (440) 11  (440) 

  รายวิชาเพิ่มเติม 2.5 (100) 2.5 (100) 2.5 (100) 2.5 (100) 2.5 (100) 2.5 (100) 

  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 60 60 60 60 60 60 

    ๐  กิจกรรมแนะแนว 12 12 12 12 12 12 

๐  กิจกรรมนักเรียน 
-  ลูกเสือ/เนตรนารี/ 
-  ชุมนมุ 

 
20 
20 

 
20 
20 

 
20 
20 

 
20 
20 

 
20 
20 

 
20 
20 

  ๐  กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 8 7 10 10 5 

(นอกเวลา) 
5 

(นอกเวลา) 
รวมเวลาเรยีนทั้งหมด 600 600 600 600 600 600 

 
 



 

 

 
 ตารางที่  9  แสดงแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

ชื่อแหล่งเรียนรู ้
1. แหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ 
2. ห้องครัว 
3. ห้องพยาบาล 
4. สนามกีฬา 
5. แปลงเกษตร 
6. โรงผลิตน้ าดื่ม 
7. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

 
  
 ตารางที่  10   แสดงแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. วัดโปร่งหนองนายอู 
2. เขื่อนล าคันฉู 
3. ศูนย์การเรียนเทศบาล 
4. ศาลเจ้าพ่อพระฤทธิฤาชัย 
5. ศูนย์ทอผ้าไหมในชุมชนบ้านหนองนายอู 
6. ศูนย์ผลิตบล็อกประสานในชุมชนบ้านเกาะมะนาว 
8. วัดบ้านเกาะมะนาว 

 
 7) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 
นักเรียน ในปีการศึกษาที่รายงาน 
   7.1 ชื่อ-สกุล พระครูกิติชัยสุนทร  เจ้าอาวาสวัดโปร่งหนองนายอู  ให้ความรู้เรื่อง  

ภูมิปัญญาด้านพระพุทธศาสนา   สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้    
   7.2 ชื่อ-สกุล นายด ารงเดช  มณีธรรม   ให้ความรู้เรื่อง  ภูมิปัญญาด้านช่างฝีมืองาน
อาชีพ   สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้   
   7.3 ชื่อ-สกุล  นางสัมฤทธิ์  ปัดภัย     ให้ความรู้เรื่อง ภูมิปัญญาด้านทอผ้าพื้นเมือง 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน      
    
 
 
 
 



 

 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
วิสัยทัศน์ 

 
ภายในปี  2556 โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียน

เป็นส าคัญ  เน้นทักษะด้านดนตรีและคอมพิวเตอร์  นักเรียนมีความรู้  ความสามารถ  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  และน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบริหารการจัด
การศึกษา 

พันธกิจ 
 

1.  จัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  มุ่งคุณภาพ  คุณธรรม  จริยธรรม 
 2.  เน้นฝึกทักษะและส่งเสริมจุดเด่นด้านดนตรี  และพัฒนาทักษะมาใช้คอมพิวเตอร์  
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย 
 3.  บริหารจัดการศึกษาโดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมตามนโยบาย  แผนมาตรฐานการศึกษาชาติ  
และก ากับติดตาม  ประเมินผล  และตรวจสอบมาตรฐานเป็นระยะ 
 4.  ปรับภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา  ให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน 
 5.  จัดกิจกรรมขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการจัดหาสื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  จาก
ภายนอกสถานศึกษา 

6.  น าภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนมาจัดการเรียนการสอน 
7.  ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาพจิตที่ดี  และปลอดสารเสพติด 
8.  พัฒนางานวิจัยในชั้นเรียนและผลิตสื่อการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
9.  พัฒนาบุคลากร  ด้วยรูปแบบและวิธีที่หลากหลาย 
10.  จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  โดย

บูรณาการสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรม 
11.  น าแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบริหารจัดการ  โดยยึดโรงเรียนเป็นฐานมา

ใช้เป็นกรอบการด าเนินงานของสถานศึกษา 
 
เป้าประสงค์ 

 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  สอดคล้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  

มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์  ภายใต้การบริหารจัดการที่ยึดโรงเรียนเป็นฐานและ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมไดอย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
ประเด็นกลยุทธ์/กลยุทธ์  

 
1.  สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศึกษา 

 2.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ในการ
ด ารงชีวิต 
 3.  พัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจหลักสูตรสถานศึกษา  มีความสามารถใช้สื่อ  วัสดุ  
อุปกรณ์  และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 4.  บริหารจัดการโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ระดมทรัพยากรภายนอกทาง
การศึกษา 
 5.  พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  มีความปลอดภัย  และเป็น
แหล่งเรียนรู้ของนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 



 

 

ระบบโครงสร้างการบริหาร   
โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา (แผนภูมิโครงสร้างการบริหาร) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้อ านวยการโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  
 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
 

การบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารทั่วไป การบริหารงานบุคคล 



 

 

 การด าเนินการบริหารงาน 
 
 กระบวนการด าเนินงานตามแนวคิดของหลักการบริหารที่เป็นกระบวนการครบวงจร 
(PDCA) ประกอบด้วย 4 ขั้นตอนคือ  

1. การร่วมกันวางแผน (Planning) 
2. การร่วมกันปฏิบัติตามแผน (Doing) 
3. การร่วมกันตรวจสอบ (Checking) 
4. การร่วมกันปรับปรุง (Action) 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การวางแผน (Plan) 

การวางแผนจะเป็นจุดเริ่มต้นของวงจรการบริหารคุณภาพ เพราะแผนจะก าหนด 
เป้าหมายและทิศทางในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพ โดยแผนจะอธิบายความจ าเป็นและสร้าง 
ความเข้าใจในการแก้ปัญหา ซึ่งต้องอาศัยการร่วมแรงร่วมใจจากทุกหน่วยงานที่จะร่วมมือกันในการ 
ปรับปรุงแก้ไขอุปสรรคและข้อบกพร่องต่างๆขององค์การให้หมดไปอย่างเป็นขั้นตอน เพ่ือให้ 
องค์การสามารถด าเนินงานบรรลุความส าเร็จตามที่ต้องการโดยที่การวางแผนการสร้างคุณภาพจะ 
มี  4  ขั้นตอน ดังนี้ 
  1.  ตระหนักและก าหนดปัญหา  ที่ต้องการแก้ไข หรือปรับปรุงให้ดีขึ้นโดยสมาชิกแต่
ละคนจะร่วมมือและประสานงานกันอย่างใกล้ชิดในการระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในการด าเนินงาน  
เพ่ือที่จะร่วมกันท าการศึกษาและวิเคราะห์หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
   2.  เก็บรวบรวมข้อมูล ส าหรับการวิเคราะห์และตรวจสอบการด าเนินงานหรือหา
สาเหตุของปัญหา เพ่ือใช้ในการปรับปรุง หรือแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งควรจะวางแผนและด าเนินการ
เก็บข้อมูลให้เป็นระบบ ระเบียบเข้าใจง่ายและสะดวกต่อการใช้งาน 
  3.  อธิบายปัญหาและก าหนดทางเลือก วิเคราะห์ปัญหาเพ่ือใช้ก าหนดสาเหตุของ
ความบกพร่อง ตลอดจนแสดงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งนิยมใช้วิธีการเขียนและวิเคราะห์แผนภูมิ หรือ 



 

 

แผนภาพ เช่น แผนภูมิก้างปลา แผนภูมิพาเรโตและแผนภูมิการควบคุมเป็นต้น เพ่ือให้สมาชิกทุกคน
ในทีมงานคุณภาพเกิดความเข้าใจในสาเหตุและปัญหาอย่างชัดเจน แล้วร่วมกันระดมความคิดในการ
แก้ปัญหาโดยสร้างทางเลือกที่เป็นไปได้ในการตัดสินใจแก้ปัญหา เพ่ือมาท าการวิเคราะห์และตัดสินใจ
เลือกทางเลือกท่ีเหมาะสมที่สุดมาด าเนินงาน 
  4.  เลือกวิธีการแก้ไขปัญหา  หรือปรับปรุงการด าเนินงาน ได้ร่วมกันวิเคราะห์และ
วิจารณ์ทางเลือกต่างๆ ผ่านการระดมความคิดและการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของสมาชิกเพ่ือ
ตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมที่สุดในการด าเนินงานให้สามารถบรรลุได้ตามเป้าหมาย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งอาจจะต้องท าการวิจัยและหาข้อมูลเพ่ิมเติม หรือก าหนดทางเลือกใหม่ที่มี
ความน่าจะเป็นในการแก้ปัญหาได้มากกว่าเดิม 
 

การปฏิบัติ (Do) 
น าทางเลือกท่ีตัดสินใจไปวางแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) และลงมือปฏิบัติ 

 เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพถ้าปัญหานั้นเป็นงานที่สามารถด าเนินการ
แก้ไขได้ภายในกลุ่มก็สามารถปฏิบัติได้ทันทีหากปัญหามีความซับซ้อนเกี่ยวข้องกับหน่วยงานหรือกลุ่ม
ก็ต้องแจ้งให้ผู้บริหารสั่งการให้หน่วยงานอื่นประสานงานและร่วมมือแก้ไขปัญหาให้ส าเร็จอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
   การตรวจสอบ (Check) 
  ติดตามตรวจสอบและประเมินผลงานที่ปฏิบัติ โดยการเปรียบเทียบผลการท างาน
ก่อนการปฏิบัติงานและหลังปฏิบัติงานว่ามีความแตกต่างกันมากน้อยเพียงใดถ้าผลลัพธ์ออกมาตาม
เป้าหมายก็จะน าไปจัดท าเป็นมาตรฐานส าหรับการปฏิบัติงานหรือต่ ากว่าที่ต้องการทีมงาน คุณภาพก็
ต้องท าการศึกษาและวิเคราะห์หาสาเหตุเพื่อท าการแก้ไขปัญหาปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพขึ้น 
 

 การปรับปรุง (Action) 
  การก าหนดมาตรฐานจากผลการด าเนินงานใหม่  เ พ่ือใช้เป็นแนวทางปฏิบัติใน
อนาคตหรือท าการแก้ไขปัญหาต่างๆทั้งที่เกิดจากความไม่สอดคล้องกับความต้องการปัญหาที่ไม่ได้
คาดหวังและปัญหาเฉพาะหน้าในการด าเนินงานจนได้ผลลัพธ์ที่พอใจและได้รับการยอมรับจากทุกฝ่าย
แล้วจึงจัดท าเป็นมาตรฐานการปฏิบัติงานในอนาคตและจัดท ารายงานเสนอต่อผู้บริหารและกลุ่มอ่ืนได้
ทราบต่อไป 
  วงจร PDCA จะไม่ได้หยุดหรือจบลงเมื่อหมุนครบรอบ แต่วงล้อ PDCA จะหมุนไป
ข้างหน้าเรื่อยๆโดยจะท างานในการแก้ไขปัญหาในระดับสูงสุดขึ้น ซับซ้อนขึ้นและยากข้ึนหรือเป็นการ
เรียนรู้ที่ไม่สิ้นสุด ซึ่งสอดคล้องกับปรัชญาของการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 (Continuous Improvement) ปัจจุบันที่แรงงาน ปฏิบัติการแรงงานที่มีความรู้และผู้บริหารชาวไทย
ส่วนใหญ่จะรู้จัก PDCA มากข้ึนมากกว่าในอดีต ถึงแม้จะไม่เข้าใจรายละเอียดและขั้นตอนการ
ด าเนินงานอย่างสมบูรณ์แต่ก็ช่วยให้การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องมีประสิทธิภาพและเห็นผลที่เป็น
รูปธรรมมากขึ้น อย่างไรก็ดีผู้รายงานอยากจะย้ าอีกว่า หัวใจของวัฎจักร Deming ไม่ได้อยู่ที่ PDCA 
เท่านั้นแต่อยู่ที่คนที่มีคุณภาพ และเข้าใจคุณภาพอย่างแท้จริง หรือท่ีเรียกว่า คุณภาพอยู่ที่ใจ 



 

 

(Quality at Heart) ที่พร้อมจะเปิดใจเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลาอย่างมุ่งมั่นและไม่ย่อท้อ
ต่ออุปสรรค 
  จากแนวคิดของนักการศึกษาที่กล่าวไว้ข้างต้น  ผู้รายงานได้น ามาประยุกต์ในการ
บริหารและจัดการศึกษาและพัฒนาครูคือการท างานแบบมีส่วนร่วม ร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ 
ร่วมประเมินผลและปรับปรุง  อยู่ภายใต้กระบวนการบริหารวงจรคุณภาพ โดยมีเป้าหมายสูงสุดคือ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 ในแต่ละปีการศึกษา  โรงเรียนจัดให้มีการประชุมใหญ่  เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้า  และ
ประชุมปรึกษาหารือประเด็นต่างๆที่เกิดข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางแก้ไขและป้องกันกับคณะครูตามแผนการ
ปฏิบัติงาน  เพ่ือตรวจสอบการด าเนินงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
     
 
 
 
 
  
 
 
 



 

 

หลักการและแนวคิด 

 โรงเรียนได้น้อมน าพระราชด ารัส “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนและกิจกรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อให้เกิดความสมดุล  มั่นคง  ยั่งยืน
ดังนี้ 
 ความพอประมาณ   กับศักยภาพของนักเรียน  ภูมิสังคมของโรงเรียน กิจกรรมตามโครงการ
ที่จัดต้องค านึงถึงความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป  โดยไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อ่ืน  มี
การผลิตและบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ  ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า  ใช้วัสดุที่หาได้เองหรือมีอยู่
ในท้องถิ่น 
 ความมีเหตุผล  ฝึกให้เด็กคิดเป็น  กิจกรรมตามโครงการที่จัดต้องค านึงถึงการตัดสินใจ
เกี่ยวกับความพอเพียงนั้น  จะต้องเป็นไปอย่างมีเหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง   
ตลอดจนค านึงถึงผลที่จะเกิดข้ึนจากการท ากิจกรรมนั้นๆ  อย่างรอบคอบ 
 มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  การด าเนินกิจกรรมต้องน าไปสู่ความยั่งยืนของผล โครงการที่จัดต้อง
ค านึงถึงการเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ  และความเสี่ยงต่อการเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ  ที่คิดว่า
จะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งไกลและใกล้ 
 เงื่อนไขความรู้   นักเรียนได้ใช้กระบวนการคิดทุกขั้นตอนของการด าเนินกิจกรรม  โดยใช้สติ 
ปัญญา  รอบรู้  รอบคอบ  ระมัดระวัง   นักเรียนมีความรู้เรื่องการใช้อุปกรณ์  การเตรียมการตาม
ขั้นตอน  มีความรู้เรื่องการตลาด  และการบริหารจัดการที่ดี   

เงื่อนไขคุณธรรม  ฝึกการท างานร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  ขยันอดทน  สามัคคี  
แบ่งปัน  สวดมนต์  เจริญสติ  สมาธิ  ให้ส าเร็จสู่ความสมดุลและมั่นคง  ยั่งยืน  ทั้ง  4  มิติ  คือ  มิติ
ด้านเศรษฐกิจ  มิติด้านสังคม  มิติด้านสิ่งแวดล้อม และ มิติด้านวัฒนธรรม 

การจัดการศึกษาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 เนื่องในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ภูมิพลอดุลยเดช ทรงครองสิริราชสมบัติ
ครบ 60 ปี ในปี พ.ศ. 2549 กระทรวงศึกษาธิการมีความส านึกในพระมหากรุณาธิคุณแห่ง
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ที่ทรงได้รับการยกย่องจากนานาประเทศว่าเป็น “กษัตริย์นักพัฒนา”  
จึงได้น้อมน าพระราชด ารัสเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นกรอบแนวคิดและแนวทางในการส่งเสริม
สถานศึกษาทั่วประเทศ  ให้น าไปประยุกต์ใช้อย่างจริงจังและเหมาะสม เพ่ือปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์  
การด าเนินชีวิตของบุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ให้อยู่บนพื้นฐานของความพอเพียง รวมทั้งเป็น
ความภูมิคุ้มกันของสังคม  กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายให้มีการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือน ามาใช้ในสถานศึกษา  

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ได้เริ่มศึกษาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือน ามาใช้ใน
สถานศึกษา  โดยในปีการศึกษา  2549   ผู้บริหารสถานศึกษา เข้าอบรมศึกษาดูงานและได้น าความรู้
มาพัฒนาครู  และพาคณะครูอบรมศึกษาดูงาน  ลงมือปฏิบัติ  โดยเริ่มจากการจัดกิจกรรมต่างๆ นอก
ห้องเรียน   

 
 
 



 

 

ปีการศึกษา 2555  ได้เริ่มพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ได้
ด าเนินการในด้านต่างๆ ดังนี้ 
 
ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  สถานศึกษาควรมีการจัดระบบการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงที่เอ้ือต่อการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
ตามแนวทางดังนี้ 
     1 ทบทวน ปรับปรุง พัฒนา โครงสร้างและกระบวนการบริหารจัดการให้สอดคล้องหรือ
รองรับการจัดการศึกษาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง โดยเน้นการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
มีความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
     2 ก าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ และกิจกรรม และการปรับปรุงเ พ่ิมเติมหรือจัดท า
แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติงานของสถานศึกษาให้ครอบคลุมการพัฒนาการศึกษาตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงของสถานศึกษา มีการด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ และมีการติดตาม
ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
     3 พัฒนาบุคลากร ทั้งผู้บริหาร ครู และกรรมการสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความพร้อมในการด าเนินการตามระบบการบริหารจัดการที่
เปลี่ยนแปลง และการจัดการศึกษาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งด าเนินชีวิตตามแนวปรัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
              4 จัดระบบการนิเทศการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการและ
กระบวนการเรียนการสอนให้เอ้ือต่อการจัดการศึกษาตามแนวทางในการน าปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
 
ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

 ทางโรงเรียนได้แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา
เกี่ยวกับมาตรฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน  การสอดแทรกสาระ
เศรษฐกิจพอเพียงในหลักสูตรและสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน  ให้ครูผู้สอนในสาระต่าง ๆ เขียน
แผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงเข้าตามสาระที่ตนเองสอน   

แนวทางการน าแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
ก. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 สถานศึกษาควรมุ่งส่งเสริมการเรียนรู้และปลูกฝัง เสริมสร้างให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
 1. มีความรู้ ความเข้าใจ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และตระหนักในความส าคัญ ของการ
ด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
                  1.1 มีความรู้ ความเข้าใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและความเชื่อมโยงกับระบบ
เศรษฐกิจทั่วไป 
                  1.2 มีความรู้ ความเข้าใจในการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



 

 

                  1.3 เห็นประโยชน์ และตระหนักในความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและการใช้แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาตนเอง พัฒนากลุ่ม 
และพัฒนาสังคม 
 2. มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
     2.1มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตและการพัฒนาอาชีพ เช่น การเกษตร การ
ผลิตและจ าหน่ายสินค้า การด าเนินธุรกิจ การใช้จ่ายและการออม ฯลฯ 
     2.2 ใช้และพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้ได้ประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน  
     2.3 สืบสานและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     2.4 รักและภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 3. ปฏิบัติตนและด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
     3.1 ปฏิบัติตนให้มีความพอประมาณ รู้จักการประมาณตน รู้จักศักยภาพของตนที่มีอยู่ 
     3.2 ปฏิบัติตนอย่างมีเหตุผล ปฏิบัติสิ่งต่าง ๆ บนพ้ืนฐานของความมีสติ ปัญญา ยึดทาง
สายกลางในการปฏิบัติ 
      3.3 มีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ  
              3.4  มีความรอบรู้ในเรื่องที่เกี่ยวข้อง  สามารถคิดวิเคราะห์และปฏิบัติด้วย ความรอบคอบ 
ระมัดระวัง 
     3.5 ปฏิบัติตนและด าเนินวิถีชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต ขยัน อดทน เพียรพยายาม แบ่งปัน มีสติ ปัญญา มีวินัย พ่ึงตนเอง แบ่งปัน เอ้ืออาทร รับผิดชอบ
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 
ข. แนวทางในการพัฒนาผู้เรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1. การพัฒนาหลักสูตร มีแนวทางด าเนินการดังนี้ 
      สถานศึกษาควรมีการพัฒนาหรือบูรณาการเนื้อหาสาระของเศรษฐกิจพอเพียงเข้าไปใน
หลักสูตรสถานศึกษา  ตามขั้นตอนดังนี้ 
     1.1สถานศึกษาน าคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ตามแนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาพิจารณาปรับปรุงหรือเพ่ิมเติม วิสัยทัศน์ เป้าหมายและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนในหลักสูตรสถานศึกษา 
     1.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปรับปรุงหรือเพ่ิมเติมมาตรฐานการ
เรียนรู้ในแต่ละช่วงชั้น ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงหรือเพ่ิมเติม 
     1.3 กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปรับปรุง เพ่ิมเติมหรือจัดท าสาระการ
เรียนรู้ หน่วยการจัดการเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้ ตามล าดับ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการเรียนรู้แต่ละช่วงชั้นตามข้อ 1.2 
 
 2. การจัดการเรียนการสอน   
     สถานศึกษาควรจัดการเรียนการสอนตามเนื้อหาสาระที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรอย่าง
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของผู้เรียน เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์ เน้นการปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การ
ปฏิบัติตนที่เหมาะสมในวิถีชีวิตประจ าวัน โดยมีแนวทางด าเนินการดังนี้ 



 

 

                    2.1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการฝึกทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ การจัดการ 
การเผชิญสถานการณ์ การแก้ปัญหา ฯลฯ ที่เริ่มจากชีวิตประจ าวัน และเชื่อมโยงสู่ครอบครัว สังคม 
ประเทศชาติ และสังคมโลก  
           2.2 จัดกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นการทดลอง การปฏิบัติจริงทั้งในสถานศึกษาและ
แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ทั้งในรูปของการจัดท าโครงการ โครงงาน และอ่ืน ๆ ทั้งการศึกษา
รายบุคคล และเป็นกลุ่ม 
                    2.3 วัดและประเมินผลการเรียนรู้ให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน ได้แก่  

1) ความรู้ (Knowledge)              
2) ทักษะกระบวนการ (Process) 
3) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attribute) 

 
 3. การจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา   
     สถานศึกษาควรจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
กระบวนการเรียนรู้  ปลูกฝัง หล่อหลอมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  และเอ้ือต่อกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา  โดยมีแนวทางด าเนินการดังนี้ 
     3.1 จัดอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนที่เน้นความร่มรื่น ประโยชน์ใช้สอย เป็น
แหล่งเรียนรู้ และอนุรักษ์สืบสานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรม สถาปัตยกรรมของ
ท้องถิน่ และภูมิปัญญาไท  
             3.2 ก าหนดระเบียบ ธรรมเนียมปฏิบัติในสถานศึกษา ที่ส่งเสริมความมีระเบียบวินัย เคารพ
ธรรมเนียมปฏิบัติ กฎกติกาของสังคมส่วนรวม เช่น การเข้าคิว การรับประทานอาหาร การแต่งกาย 
การใช้ทรัพยากรร่วมกัน ฯลฯ 
     3.3 ส่งเสริมและพัฒนาบรรยากาศด้านคุณธรรม เช่น การท าบุญ การบริจาค การปฏิบัติ
กิจทางศาสนา การเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา การยกย่องส่งเสริมผู้กระท าความดี การส่งเสริมการ
แบ่งปัน การช่วยเหลือกันและกัน ฯลฯ 
     3.4ส่งเสริมการแสวงหาความรู้ และเผยแพร่ความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง เช่น การจัด
นิทรรศการ การจัดการแข่งขัน การหาความรู้โดยสื่อเทคโนโลยีและอ่ืน ๆ  
     3.5 ส่งเสริมการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างของผู้บริหาร ครู และบุคลากรในสถานศึกษา 
     3.6 จัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติตนและการด าเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 4. การให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
     สถานศึกษาควรให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาในขั้นตอนส าคัญทุกข้ันตอน ตามแนวทางดังนี้     
              4.1 ร่วมก าหนดแนวนโยบาย และการวางแผน 
    4.2 ร่วมให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
    4.3 ร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการจัดสภาพและบรรยากาศภายในสถานศึกษา 
    4.4 ส่งเสริมการเรียนรู้และการปฏิบัติตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษา  ที่บ้าน และสถานที่อ่ืนๆ 



 

 

    4.5 ร่วมตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 
 
 5. การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
     สถานศึกษาควรจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินการจัดการศึกษาตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีแนวทางด าเนินการดังนี้ 
              5.1 ติดตามและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน โดยพิจารณาจาก 
           5.1.1 ผลการทดสอบความรู้ ความเข้าใจพ้ืนฐานด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
           5.1.2 ผลงานและการปฏิบัติกิจกรรมของผู้เรียน  
                5.1.3 การปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวันของผู้เรียน 
           5.1.4 ผลการประเมินโดยผู้ประเมินภายนอก หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากทุกภาคส่วน 
      5.2 ติดตามและประเมินความเหมาะสมของการด าเนินการในกระบวนการ ขั้นตอน และ
กิจกรรมการด าเนินการในด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อม การจัดระบบบริหารจัดการ การให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และการประเมินคุณลักษณะของผู้เรียนอันพึงประสงค์ 
      5.3 จัดให้ระบบการรายงานผลการด าเนินการเป็นระยะ ๆ ทั้งการรายงานภายใน
สถานศึกษา การรายงานต่อสาธารณชน และการรายงานหน่วยงานต้นสังกัดตามล าดับ 

 
ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

“วิญญู  สังฆเม วสันติ”  ผู้รู้ย่อมอยู่ในสังคมได้ดี   โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
ความรู้ผ่านกิจกรรม เป็นการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เพราะนักเรียนได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติให้
ผู้เรียนท าได้ ปฏิบัติได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ซึ่งทางโรงเรียนได้แบ่งกิจกรรมต่างๆ ให้ครูและ
นักเรียนเข้าร่วมโครงการตามความสามารถและสมัครใจมีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็น
กิจกรรมที่มุ่งเน้นให้เกิดความก้าวหน้าไปพร้อมกับความสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมของ
สถานศึกษาและสามารถขยายผลออกสู่ชุมชนได้  

พอประมาณกับภูมิสังคม: สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา คนในชุมชนและ
เหมาะสมกับภูมิประเทศสภาพแวดล้อม และความคิด ความเชื่อ วิถีชีวิต 
 สมเหตุสมผล: มีหลักคิดและหลักปฏิบัติของกิจกรรมที่สอดคล้องกับหลักวิชาที่เกี่ยวข้อง 
รายละเอียดของโครงการ แสดงถึงความรอบคอบของการวางแผนด าเนินโครงการ 
 ภูมิคุ้มกันที่ดี: การวางแผนโครงการ ค านึงถึงความเสี่ยงในการด าเนินโครงการ โดยมีข้อเสนอ
ทางเลือกหากมีการเปลี่ยนแปลงต่างๆ เกิดขึ้น 
 ส่งเสริมความรู้ และคุณธรรมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม: กิจกรรมต่างๆ ต้องส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมมี
ความรอบรู้มากยิ่งขึ้น เปิดโอกาสให้ได้มา มีการพัฒนาทักษะในด้านต่าง ๆ ส่งเสริมการมีคุณธรรม เช่น 
ความมีระเบียบวินัย มีสัมมาคารวะ ซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที มีสติปัญญา แยกแยะถูกผิด 
ควร ไม่ควร มีความขยันหมั่นเพียร อดทน สนใจใฝ่รู้ มีจิตส านึก เห็นประโยชน์ของการช่วยเหลือผู้อื่น 
และท าตัวให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ทางโรงเรียนได้จัดกิจกรรมโดยแบ่งนักเรียนผู้รับผิดชอบเอง ครูที่
ปรึกษาโครงการไว้ดังนี้ 



 

 

การจัดการ การผลิต การบริโภคในสถานศึกษา ชุมชน ให้เกิดความพอเพียง และสมดุล กิน
พอดี อยู่พอดี เช่น 

โครงการ/กิจกรรม นักเรียนผู้รับผิดชอบ ครูที่ปรึกษา 
อาหารกลางวัน อนุบาล – ม.3 นางนิภาพร  พืบขุนทด 
ปลูกพืชผักสวนครัว ป. 4 – ป. 6  นายโสภณ  พันชะนะ 
ปลูกพืชไร่ ม.1 – ม.3 นายวิชัย  ตรีวธุ 
ปลูกพืชสมุนไพร ป. 1 – ม.3  ครูประจ าชั้น ป. 1 – ม. 3 
เลี้ยงปลาดุก ม. 1 1.นายเดชา  เชิงสะอาด 

2.นายวิชัย  ตรีวธุ  
เพาะเลี้ยงเห็ด ม. 3 นายเดชา  เชิงสะอาด 
ท าปุ๋ยหมักชีวภาพ ป. 4 – ป. 6 ครูประจ าชั้น ป. 4 – ป. 6 
ปลูกข้าวหลุม ม.3 นายเดชา  เชิงสะอาด 
น้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ  1.นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

2.นางอรวรรณ  เยน็วฒันา 
 
 การจัดการและการจัดระบบองค์กรความร่วมมือทางการเงิน การผลิต การตลาดมีดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม นักเรียนผู้รับผิดชอบ ครูที่ปรึกษา 
การท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย ป.3 – ม.3 ครูประจ าชั้น ป.3 – ม.3 
สวัสดิการร้านค้า ป.3 – ป. 6  นางสาวภาวดิา  ประภาสโนบล 
ธนาคารขยะ  ป. 4 – ป. 6  นายโสภณ  พันชะนะ 

 
 การจัด รักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ขยะในสถานศึกษา และในชุมชนอย่าง
ยั่งยืน โดยใช้หลักวิชาการ ความประหยัด ความรอบคอบมี ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม นักเรียนผู้รับผิดชอบ ครูที่ปรึกษา 
ธนาคารขยะ  ป. 4 – ป. 6  นายโสภณ  พันชะนะ 
ปลูกต้นไม้ อนุบาล – ม.3 ครูทุกคน 

 

 การอนุเคราะห์ เกื้อกูล ช่วยเหลือคนยากจน ผู้ด้อยโอกาส เช่น ผู้ป่วยโรคเอดส์ เด็กก าพร้า 
เด็กยากจน ฯลฯ ในสังคมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

โครงการ/กิจกรรม นักเรียนผู้รับผิดชอบ ครูที่ปรึกษา 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน อนุบาล – ม.3   ครูประจ าชั้น  

  

 



 

 

การสร้างจิตส านึกรักชาติ – กษัตริย์ การเรียนรู้ประวัติความเป็นมาของความส าคัญของ
สถาบันพระมหากษัตริย์ การเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา การเรียนรู้ค าสอนในศาสนา การฝึกปฏิบัติ
ธรรม มีกิจกรรมดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม นักเรียนผู้รับผิดชอบ ครูที่ปรึกษา 
วันส าคัญต่าง ๆ ของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

อนุบาล – ม.3  คณะผู้บริหาร/ครูทุกคน 

ประชาธิปไตยในโรงเรียน คณะสภานักเรียน  นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
ลูกเสือ-เนตรนารี ป.1-ป.3 (ลูกเสือส ารอง) 

ป.4-ป.6 (ลูกเสือสามัญ) 
ม.1 – ม.3 (ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่) 

1.  ครูประจ าช่วงชั้นที่ 1 
2.  ครูประจ าช่วงชั้นที่ 2 
3.  ครูประจ าช่วงชั้นที่ 3 

น้องไหว้พ่ี ป.1 – ม.3 1. ครูเวรประจ าวัน 
2. ครูทุกคน 

V-Star ป.4 - ม.3 (จิตอาสา) 1. นายนริศ  อินพล 
2. นายกังวาร  ส าราญรมย์ 

เข้าค่ายพุทธบุตร ป.4 - ม.3 คณะผู้บริหาร/ครูทุกคน 
บวชสามเณรภาคฤดูร้อน ป.4 – ม.3  1.นายนริศ  อินพล 

 2.นายวิชัย  ตรวีุธ 
ทัศนศึกษา อนุบาล – ม.3  1.นางประพิมพ์พร  กระจายกลาง 

 2.นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 

การบรรลุเป้าหมายดังกล่าวข้างต้น ครูเป็นบุคลากรที่ส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ และ
ปลูกฝังหลักการคิดต่างๆ ให้แก่เด็กนักเรียน โดยครูต้องเข้าใจอย่างถูกต้องสามารถวิเคราะห์ ความ
พอเพียง ไม่พอเพียงของตนเอง และครอบครัวได้ และท าตัวเป็นแบบอย่างที่ดี ในการด าเนินชีวิตแบบ
พอเพียง 

ขั้นตอนการพัฒนาบุคลากรเพ่ือขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
1.  ประชุมคณะครู  กรรมการสถานศึกษา  เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน  ปัญหา  และแนวทางในการ
ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
2.  พัฒนาครู  โดยการจัดประชุมสัมมนาการศึกษาดูงาน 
3.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  โดยบูรณาการสอดแทรกหลักปรัชญา 
4.  จัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยการใช้สื่อ  แหล่งเรียนรู้  และปฏิบัติ
จริงในกิจกรรมต่าง ๆ 
5.  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการจัดการเรียนการสอน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง  เพ่ือการพัฒนาส่งเสริม  และปรับปรุง 
 
 



 

 

การน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในสถาบันการศึกษาที่มีส่วนร่วมกบัชุมชน 
 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้แนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ
ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ด าเนินไป
ในทางสายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ความพอเพียง 
หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี
พอสมควรต่อการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน  

ทั้งนี้จะต้องอาศัยความรอบรู้ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย่างยิ่ง ในการน าวิชาการ
ต่างๆ มาใช้ในการวางแผนและการด าเนินการทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐาน
จิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐ นักทฤษฎีและนักธุรกิจในทุกระดับให้มีส านึกใน
คุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริตและให้มีความรู้ที่เหมาะสม ด าเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร มีสติ 
ปัญญา และความรอบคอบเพ่ือให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและ
กว้างขวางทั้งด้านวัตถุ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได้เป็นอย่างดี  

“หากพิจารณาพระราชด ารัสที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระราชทาน เมื่อวันที่ 4 
ธันวาคม 2548 ที่ผ่านมายิ่งท าให้เห็นว่า พระองค์ทรงให้ความส าคัญกับเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงมาก
เพียงใด ทรงเชื่อมั่นว่า การจะรับมือกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ได้ นั้น ประเทศไทยต้องใช้หลัก
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาน าทาง และน่ายินดีที่ว่า หลังจากนั้นหลายหน่วยงานได้น้อมน าพระราช
ด ารัสข้างต้นไปยึดถือปฏิบัติ” 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 พ.ศ. 2550-2554 มุ่งสู่ "สังคมอยู่เย็นเป็นสุข
ร่วมกัน" รวมทั้งน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปฏิบัติ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไม่ได้
หมายถึงประหยัดมัธยัสถ์ ไม่ใช้เงิน แต่เป็นการเดินทางสายกลาง ให้สอดคล้องเหมาะสมกับ
สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม แต่ละบุคคล หรือองค์กร โดยไม่ลงทุนเกินตัว และยึดหลักคุณธรรม 
เน้นความม่ันคง และยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

ความเชื่อมโยงของแนวทางการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
           
  

  
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 

มีส่วนร่วมในการด าเนินการของสถานศึกษาทุกด้าน 

การพัฒนาหลักสูตร 

พัฒนาหลักสตูรโดยบูรณา
การเนื้อหาสาระของ
เศรษฐกิจพอเพียงไว้ใน
หลักสตูรสถานศึกษาทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

การจัดระบบบริหารจัดการ 

จัดระบบริหารจัดการตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
-ปรับโครงสร้างและ
กระบวนการบริหารให้
สอดคล้องกับแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
-ก าหนดนโยบาย แผนงาน 
โครงการ ปรบัแผนกลยุทธ์
และแผนปฏิบัติการ 
-พัฒนาบุคลากรด้านความรู้
ความเข้าใจและการปฏิบัติ
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
-จัดระบบการนเิทศ
การศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

การจัดการเรียนการสอน 

จัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกบั
วิถีชีวิตผู้เรียน 
-พัฒนากระบวนการคิด วเิคราะห์ 
การจัดการ การเผชิญสถานการณ ์
การแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวัน 
-เน้นกิจกรรมการทดลอง การ
ปฏิบัติจริงในชีวิตประจ าวัน 
-วัดและประเมินผลผู้เรียนท้ังด้าน
ความรู้ ทักษะกระบวนการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 

การจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา 
 

การจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนา
ผู้เรยีน 
-จัดอาคาร สถานท่ี สิ่งแวดล้อม ให้
ร่มรื่นเป็นแหล่งเรียนรู้ สะท้อนการ
อนุรักษ์สืบสานทรัพยากร 
วัฒนธรรมและภมูิปัญญาไทย 
-ส่งเสรมิและพัฒนาบรรยากาศดา้น
คุณธรรม 
-ส่งเสรมิการแสวงหาและเผยแพร่
ความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
-ส่งเสรมิการปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างของบุคลากร 
-จัดโครงการส่งเสริม การด าเนิน
ชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 

พัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรู้ 
ทักษะและด าเนินชีวิตตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
-มีความรู้ความเข้าใจและ
ตระหนักในความส าคญัของ
การด าเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
-มีความรู้และทักษะพื้นฐาน
ในการด าเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
-ปฏิบัตตินและด าเนินชีวิต
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

-ติดตามและประเมินผลสัมฤทธ์ิตามลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีน 
-ติดตามและประเมินผลความเหมาะสมของการด าเนินงานแตล่ะด้าน 
-รายงานผลการด าเนินการจดัการศึกษา 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

ชื่อโครงการ     เศรษฐกิจพอเพียง  ตามรอยเท้าพ่อ 
แผนงาน    บริหารทั่วไป   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ข้อที่   17    สมศ. ข้อที่  4 , 13 
สนองผลผลิตหลัก  สพฐ. 1 , 3 , 5  สพท.  1 , 3 , 5   สถานศึกษา   ข้อ  2ลักษณะ
โครงการ   ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นายโสภณ   พันชะนะ   นายวิชัย  ตรีวธุ    

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ นายเดชา   เชิงสะอาด 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม  2554  –  30  กันยายน  2555 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โลกในปัจจุบันมีความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีเป็นอย่างมาก  ท าให้ความใช้จ่ายในการ
ด ารงชีวิตสูงขึ้น  แต่ประชาชนของบ้านเกาะมะนาวและหมู่บ้านในเขตบริการของโรงเรียน  ส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก    ราคาผลผลิตทางการเกษตรต่ า  ท าให้มีรายได้น้อยไม่
เพียงพอต่อการใช้จ่าย  เป็นสาเหตุให้ผู้ปกครองนักเรียนมีหนี้สิน  โรงเรียนจึงมองเห็นความส าคัญใน
การจัดท าโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  ตามรอยเท้าพ่อ  เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้กระบวนการกลุ่มท างาน
ร่วมกันเป็นทีม   มีการประหยัดอดออม  มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและด ารงชีวิตในสังคมได้อย่าง
ปกติสุข  ตลอดไป 
 จากผลการด าเนินงานตามโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  พบว่า  กิจกรรมบางกิจกรรมยังปฏิบัติ
ได้ไม่ต่อเนื่อง  สภาพภูมิอากาศไม่เอ้ืออ านวยในการจัดกิจกรรม  ดังนั้นเพ่ือให้กิจกรรมในโครงการ
บรรลุตามวัตถุประสงค์  และให้นักเรียนรู้จักการด ารงชีวิตแบบพอเพียงและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ต่อไป  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นต่อเนื่อง 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  ผลผลิต  ( Outcomes ) 
            -  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและสามารถพ่ึงตนเองได้   
        -  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักน าขยะมาเปลี่ยนเป็นรายได้และรู้จักการใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ 
        -  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้เรื่องธนาคารสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
       -  เพ่ือให้โรงเรียนมีภูมิทัศชน์ที่ร่มรื่นและปลอดภัย 
             2.2  ผลลัพธ์ ( Outputs ) 
       -  นักเรียนร้อยละ  100  รู้จักการใช้จ่ายอย่างประหยัดและสามารถพ่ึงตนเองได้ 
       -  นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนและรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
       -  สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาดร่มรื่น  น่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน  และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
       -  นักเรียนร้อยละ  100  มีความรู้เรื่องธนาคารสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 



 

 

3.  เป้าหมาย 
 ครู บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวทุกคน 
 
4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 4.1  การประชุมชี้แจงการด าเนินงาน  พร้อมกับแต่งตั้งคณะผู้ท างาน  ดังนี้  ด้านการบริหาร
สถานศึกษาโดยผู้อ านวยการ   ด้านจัดท าหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงโดยคณะครูวิชาการ  ด้านจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยคณะครูฝ่ายบริหารทั่วไป   

4.2  พัฒนาบุคลากรโดยการศึกษาดูงานโรงเรียนที่ประสบผลส าเร็จได้ ป้ายสถานศึกษา
พอเพียง 

4.3  สร้างคู่มือการด าเนินการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
 4.4  ก าหนดรูปแบบกิจกรรมและด าเนินการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ-พอเพียงสู่
สถานศึกษา  ดังนี้ 
   1)  จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   

2)  ครูท าแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ตามกลุ่มสาระที่ตนเองสอน 

          3)  ก าหนดโครงและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สนับสนุนโครงการขับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  พร้อมกับแต่งตั้งครูและนักเรียนให้รับผิดชอบ 

          4)  นิเทศ  ก ากับติดตามผลการด าเนินงาน 
          5)  ตรวจสอบให้แน่ชัดด้วยการประเมินโครงการ 

 4.5  กิจกรรมนักเรียน 
 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

กิจกรรมเลี้ยงปลาดุก 
กิจกรรมธนาคารขยะ 
กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
กิจกรรมปลูกไม้ยืนต้น 
กิจกรรมปรับปรุงสวนหย่อม 
กิจกรรมปลูกพืชไร้ดิน 
กิจกรรมเลี้ยงเห็ดฮังการี 
ติดตาม / ประเมินผลโครงการ  
สรุปผล 

พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
ส.ค. 2555 
พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
พ.ย.  2554 – ก.ย. 2555 
ก.ย.  2555 

นายโสภณ  พันชะนะ 
นายวิชัย  ตรีวธุ 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นายเดชา  เชิงสะอาด 

 



 

 

 

5.  งบประมาณ      

 เงินงบประมาณ   35,000   บาท 
 
รายละเอียดกิจกรรม 
 
 

กิจกรรมหลัก 
 

รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคา 
(หน่วย) 

แหล่งงบประมาณ 
งปม.   นอก  

  งปม. 
เงิน

รายได้
ฯ 

รวม 

1.  เลี้ยงปลาดุก -  ซื้อพันธุ์ปลาดุก 
-  ค่าอาหารปลาดุก 

1,000 
5 

2 
500 

2,000 
2,500 

  2,000 
2,500 

2.  ปลูกผักสวนครัว -  ค่าเมล็ดพันธุ์ผัก 
-  ค่าปุ๋ย 

10 
2 

50 
500 

500 
1,000 

  500 
1,000 

3.  ปลูกไม้ยืนต้นและ  
     จัดสวนหย่อม 

-  ค่าพันธุ์ไม้ 
-  ค่าพาหนะ 

1 
1 

5,000 
1,000 

5,000 
1,000 

  5,000 
1,000 

4.  ธนาคารขยะ -  ค่ากระดาษ  A 4 10 
 

110 1,100   1,100 

5.  ปลูกพืชไร้ดิน -  ค่าวัสดุในการปลูก 
- ค่าก่อสร้างโรงเรือน 
- ค่าพาหนะ 

1 
1 
1 

5,000 
1,500 
800 

5,000 
1,500 
800 

  5,000 
1,500 
800 

6.  การเลี้ยงเห็ดฮังการี - ค่าก้อนเห็ด 
- ค่าเชื้อเห็ด 
- ค่าโรงเรือน 
- ค่าพาหนะ 

650 
30 
1 
1 

8 
60 

1,500 
800 

 

5,200 
1,800 
1,500 
800 

  5,200 
1,800 
1,500 
800 

รวม 35,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

6.  การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ด้านผลผลิต  ( Outcomes ) 
- นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและพ่ึงตนเองได้ 
- นักเรียนเห็นคุณค่าของขยะและใช้เวลาว่างให้เกิด 
  ประโยชน ์
- โรงเรียนมีภูมิทัศน์ร่มรื่นและปลอดภัย 

 
1.  สังเกต 
2.  ตรวจสอบบัญชีธนาคาร 
     ขยะ 
3.  สอบถาม 

 

 
1. แบบสังเกต 
2. สมุดบัญชีธนาคาร
ขยะ 
3. แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ ( Oututs ) 

- นักเรียนร้อยละ  100  รู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัด
และสามารถพึ่งตนเองได้ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีรายได้จากการขายขยะ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้เกี่ยวกับธนาคารขยะ
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
- สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนน่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 


